Punto 17 — PIANO TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE (del. n® 019 del 25/01/2021)

...OMISSIS...

DELIBERA

Con votazione palese ed unanime dei presenti di:
1. Confermare la pianta organica del personale dipendente di questo Ordine provinciale, come
di sequito riportata:

QUALIFICA | CATEGORIA | POSTI | POSTI POSTI TEMPO | TEMPO
ECONOMICA COPERTI | VACANTI | PIENO | PARZIALE

Area A A3 1 1 0 1 0

Area A A2 1 0 1 0 0

Area B B3 1 1 0 1 0

2. Dare atto che nel triennio 2021/2023 non sono previste cessazioni dal servizio per raggiunti
limiti di eta o quiescenza, fatte salve le ipotesi per motivi non prevedibili nel presenta atto di
programmazione;

3. Dare atto che, ad oggi, non sussistono le condizioni economiche per programmare la copertura
del posto vacante in Area A, categoria economica A2;

4. Dare atto quindi che le uniche variazioni programmabili per il personale dipendente, per il
triennio 2021/2023, sono quelle relative alle eventuali progressioni economiche subordinate
alla sostenibilita finanziaria ed alle previsioni del contratto integrativo;

5. Dare atto che comunque la presente programmazione rappresenta un atto di organizzazione
avente carattere generale e discrezionale e per sua natura flessibile rispetto alle eventuali
sopravvenienti esigenze;

6. Trasmettere il presente atto alla FNOMCeO.




